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PROGRAMMA DEL CORSO 

Data e orario Argomenti Trattati 

09/11/2026 

 
14.00-18.00  

Introduzione al corso e patto d’aula 

Quadro Giuridico e Responsabilità  

Il Sistema Legislativo e i Ruoli 

• Evoluzione normativa: Il D.Lgs. 81/08 e le ultime novità introdotte dai 

decreti attuativi. 

• Il Datore di Lavoro: Obblighi indelegabili (valutazione dei rischi e nomina 

RSPP) e delega di funzioni. 

• I soggetti del sistema di prevenzione: Ruoli e compiti del Medico 

Competente, del RLS/RLST e dei Preposti. 

Responsabilità, Sanzioni e Organi di Vigilanza 

• Il sistema sanzionatorio: Responsabilità penale, civile e amministrativa 

(D.Lgs. 231/01). 

• Relazioni istituzionali: I rapporti con ATS/ASL, Ispettorato Nazionale del 

Lavoro (INL) e Vigili del Fuoco. 

• La tutela dei lavoratori: Diritti, doveri e tutele previste dal codice civile e 

penale. 

11/11/2026 

 
14.00-18.00 

 

Gestione dei Rischi e Strumenti Pratici 

Valutazione dei Rischi e Organizzazione 

• Il processo del DVR: Criteri di individuazione, metodologie di valutazione 

e definizione delle misure di prevenzione. 

• Gestione delle emergenze: Organizzazione del primo soccorso, del piano 

antincendio e dell'evacuazione. 

• Formazione e informazione: Come strutturare l'addestramento e la 

formazione obbligatoria dei dipendenti. 

Esercitazione Pratica e Case Studies 

• Analisi di casi reali: Studio di infortuni o quasi-incidenti (near miss) per 

comprendere gli errori di gestione. 

• Workshop sul DVR: Esercitazione guidata sulla redazione o 

aggiornamento di una sezione del Documento di Valutazione dei Rischi. 

• Test di verifica finale: Somministrazione del questionario di 

apprendimento a risposta multipla. 
 

Per il conseguimento dell’Attestato è necessaria una presenza pari al 90% del monte ore del corso ed il superamento 

del test di verifica finale al 70% che verrà effettuato nell’ultima lezione scelta. 

Ricordiamo che l’azienda deve effettuare la comunicazione della formazione dei lavoratori all’organismo paritetico 15 

giorni prima dell’inizio 


